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Hoeveel krijg je betaald als je ziek bent tijdens je werkloosheid?

Update : woensdag 14 januari 2026
Vlaams Gewest - Brussels Hoofdstedelijk Gewest - Waals Gewest

Voor je verder leest
Deze fiche geeft algemene informatie. Voor specifieke informatie kan je terecht bij:

o de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA);
o je uitbetalingsinstelling (je vakbond of deHulpkas voor Werkloosheidsuitkeringen - HVW).

Het hangt af van je persoonlijke situatie.

Als je ziek bent tijdens je werkloosheid, dan ben jeniet arbeidsgeschikt. Je hebt dan geen recht op een
werkloosheidsuitkering.

Je komt misschien in aanmerking voor een ziekte-uitkering. Die wordt betaald door je ziekenfonds.
1. Hoeveel ziekte-uitkering krijg je?

Het bedrag van de ziekte-uitkering is een percentage van je laatst verdiende brutoloon. Het percentage hangt af van
hoelang je al arbeidsongeschikt bent.

« Tijdens de 15 6 maanden van je arbeidsongeschiktheid is het bedrag van je ziekte-uitkering in principe even
hoog als het bedrag van de werkloosheidsuitkering die je zou krijgen als je niet ziek zou zijn.

Opgelet! Als het bedrag van je werkloosheidsuitkering hoger is dan wat je maximaal als ziekte-uitkering kan
krijgen, dan wordt je uitkering verminderd tot het maximumbedrag van de ziekte-uitkering (60% van het
brutoloon dat als basis dient om je werkloosheidsuitkering te berekenen).

e Van de 7¢ tot en met de 12 maand van je arbeidsongeschiktheid is het bedrag van je ziekte-uitkering60% van
het brutoloon dat als basis dient om je werkloosheidsuitkering te berekenen.

Als dat bedrag lager is dan een bepaald minimum, dan wordt je uitkering verhoogd tot datminimumbedrag, ten
vroegste vanaf de 5° maand arbeidsongeschiktheid. Het minimumbedrag is afhankelijk van je gezinssituatie.
Je vindt meer informatie over de berekening van je ziekte-uitkering tiidens het € jaar van je
arbeidsongeschiktheid op de website van het Rijksinstituut voor Ziekte en Invaliditeitsverzekering (RIZIV)

« Vanaf het 2¢ jaar van je arbeidsongeschiktheid is het bedrag van je ziekte-uitkering afhankelijk van je
gezinssituatie.

Van je brutoloon krijg je:

e 65% als samenwonende met gezinslast;
o 55% als alleenstaande;
e 45% als samenwonende zonder gezinslast.

2. Wat moet je doen om een ziekte-uitkering te krijgen?

« Je moet een medisch attest bezorgen aan je ziekenfonds binnen 2 dagen nadat je ziek geworden bent. De $t©
dag van je ziekte telt niet mee. Je ziekenfonds geeft je een document dat je moet laten invullen door je
uitbetalingsinstelling (je vakbond of de HVW).

« Tijdens de 15** maand van je ziekte moet je op jecontrolekaart de letter ‘Z’ invullen voor de dagen dat je ziek


https://www.rva.be/nl
https://www.hvw-capac.fgov.be/nl
https://www.riziv.fgov.be/nl/themas/arbeidsongeschiktheid/werknemers-werklozen/Paginas/berekening-arbeidsongeschiktheidsuitkering.aspx#Berekening_tijdens_het_1e_jaar_arbeidsongeschiktheid_(de_%25E2%2580%2598primaire_arbeidsongeschiktheid%25E2%2580%2599)

bent. Op het einde van de maand bezorg je je controlekaart aan je uitbetalingsinstelling (vakbond of de Hulpkas
Voor Werkloosheidsuitkeringen (HVW)).

Als je na die 15' maand nog een volledige maand ziek bent, dan moet je je controlekaart niet opnieuw invullen
en indienen.

3. Je bent weer genezen

Als je genezen bent, dan moet je je opnieuw inschrijven als werkzoekende bij de VDAB (in Vlaanderen) of Actiris (in
Brussel).

+ Als je minder dan 4 weken ziek was, moet je niet opnieuw een werkloosheidsuitkering aanvragen.
+ Als je meer dan 4 weken ziekwas, dan moet je een nieuwe aanvraag voor een werkloosheidsuitkering

indienen. Je moet het formulier C6 invullen en bezorgen aan je uitbetalingsinstelling (vakbond of de HVW). Je krijgt
het formulier C6 van je ziekenfonds.

Je vindt meer info:

Wettelijke verwijzingen

Artikel 86, §1. 1° c) van de Wet betreffende de verplichte verzekering voor geneeskundige verzorging en uitkeringen
gecodrdineerd op 14 juli 1994

Artikel 211, §2 van het Koninklijk besluit van 3 juli 1996 tot uitvoering van de wet betreffende de verplichte verzekerin
voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994

Verordening van 16 april 1997 tot uitvoering van artikel 80, § 1. 5°, van de wet betreffende de verplichte verzekering

voor geneeskundige verzorging en uitkeringen, gecodrdineerd op 14 juli 1994
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Deze fiche werd geschreven met de financiéle steun van de Vlaamse overheid.


http://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/change_lg.pl?language=nl&la=N&cn=1994071438&table_name=wet
http://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/change_lg.pl?language=nl&la=N&cn=1996070337&table_name=wet
http://www.ejustice.just.fgov.be/cgi_loi/change_lg.pl?language=nl&la=N&cn=1997041639&table_name=wet
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.nl
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/deed.nl
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